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POLITICA DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

A Santa Casa da Misericérdia de Vila do Conde (SCMVC) promove a seguranga e a saude dos seus
colaboradores, utentes e restantes partes interessadas, considerando estes valores essenciais para a
sustentabilidade da Instituig&o.

Deste modo, a Santa Casa da Misericordia de Vila do Conde compromete-se a:

- Assegurar um ambiente de trabalho seguro e saudavel para os seus colaboradores, aplicando as melhores
praticas de gestdo e solugdes disponiveis, para além do cumprimento da legislacdo, nas estratégias de
prevencao continua mediante a identificagdo, controlo e monitorizagao de riscos.

- Avaliar, prevenir e minimizar/ eliminar os riscos laborais em cada uma das fungdes, atividades e trabalhos
desenvolvidos pela SCMVC, estabelecendo para isso as medidas preventivas necessarias;

- Criar condi¢des para que a Instituicdo, como um todo, se mantenha permanentemente preparada para
responder a emergéncias;

- Promover a formacao e informagéo aos Colaboradores sobre 0s riscos inerentes a atividade, sensibilizando-
0s para o cumprimento das normas de seguranca;

- Disponibilizar os equipamentos de protegéo individual (EPI’s) adequados a fun¢do a desempenhar pelo
Colaborador;

- Promover a participagao, comunicagao e envolvimento das partes interessadas nas matérias de seguranca e
saude no trabalho;

Autor(es): Tania Pereira (TP); Odete Cunha (OC) Aprovado: Conceigao Antunes Data: 2012-12-31

N.° do Documento: 00.0-30-00-00-PT002.000 Revisao: 000 Data: 2012-07-16 Pagina: 111




